GEMEINDE ST. URSEN

St. Ursen, 22. Juni 2020 DH

Richtlinien iiber die Verwendung des Fonds Dr. Adolphe Merkle

Die Gemeinde St. Ursen hat von ihrem im Jahre 2012 verstorbenen Gemeindeblirger Dr. Adolphe
Merkle ein Vermachtnis in der Hohe von CHF 250'000.— erhalten. Nach dem Wunsch des Ver-
méchtnisgebers ist dieses zweckgebunden fiir die bestmogliche Ausbildung der Jugendlichen zu
verwenden. Jahrlich dirfen maximal CHF 20'000.—- davon verwendet werden.

Auf dieser Grundlage und zur Umsetzung erléasst der Gemeinderat nachfolgende Richtlinien:

Grundsatz Die Gelder aus dem Fonds diirfen nur wie folgt eingesetzt werden:

1.

Empfanger 3.

Gesuchstellung 4.1

4.2.

4.3

4.4

4.5

Die Gemeinde kann mit Fondsgeldern als Ergénzung zu den vom
Kanton gewahrten Ausbildungsbeitragen zusétzliche Ausbildungsbei-
trage ausrichten.

Die Gemeinde kann Fondsgelder fiir andere Massnahmen, Projekte
und Unterstitzungen zur Gewahrleistung der bestméglichen Ausbil-
dung einsetzen.

Ausbildungsbeitrédge kann erhalten, wer seinen Wohnsitz in der Ge-
meinde St. Ursen hat und nicht alter als 35 Jahre ist.

Wer einen Ausbildungsbeitrag erhalten méchte, muss ein schriftliches
Gesuch, die Belege der Ausbildungskosten sowie Belege allfélliger
Kantonsbeitrage bei der Gemeinde, einreichen. Es kénnen weitere
Belege verlangt werden.

Ausbildungskosten durfen, sofern keine kantonale Ausbildungsbeitra-
ge gewahrt werden, keine Reise-, Verpflegungs- und Unterkunftskos-
ten beinhalten.

Gesuche kénnen grundsétzlich wahrend der Ausbildung ganzjahrig
gestellt werden.

Fir bereits abgeschlossene Semester, Schuljahre oder Ausbildungen
kann kein Gesuch eingereicht werden.

Es ist jedes Jahr ein neues Gesuch zu stellen.



Priifung und Entscheid
Aligemein
5.1

5.2.

5.3.
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Fir die Prifung der Gesuche kann der Gemeinderat eine Kommission
oder einen Ausschuss einsetzen.

Bei der Festlegung des Beitrags achtet die Gemeindebehérde darauf,
dass alle Bewerber/innen rechtsgleich behandelt werden.

Die Beitrdge missen gekirzt werden, wenn die Gewahrung aller in
einem Jahr ersuchten Ausbildungsbeitrdge sowie andere Fondsbezii-
ge den maximal aus dem Fonds zu entnehmenden Betrag von
CHF 20'000.- pro Jahr (ibersteigt.

Kriterien fiir stipendienberechtigte Gesuchsteller

5.4.

5.5.

5.6.

57

Als Grundlage gilt der Ausbildungsbetrag abziiglich allfalliger kanto-
naler Beitrage

Der Gemeinderat legt alljahrlich den zu gewahrenden Ausbildungsbe-
trag fest. Ein Fehlbetrag wird bis zu einem Hdéchstbetrag von CHF
6'000.— pro Jahr Gbernommen.

Fir stipendienberechtigte Gesuchsteller wird keine Kirzung bei er-
neuten Gesuchen in den Folgejahren vorgenommen.

In speziellen und begriindeten Fallen kann der Gemeinderat von
diesen Richtlinien abweichen.

Kriterien fiir nicht stipendienberechtigte Gesuchsteller

5.8

Der zu gewdhrende Ausbildungsbetrag betragt fiir den einzelnen
Gesuchsteller maximal CHF 2'000.— pro Jahr.

Festlegung des Ausbildungsbeitrages fiir nicht stipendienberechtigte Gesuchsteller

Art der Ausbildung Volizeitausbildung | Berufsbegleitende

Ausbildung

Aufnahme eines Stu-

diums

Absolvierung einer
Zweitausbildung

Absolvierung einer
Weiter- oder Zusatz-
ausbildung

Der zu gewédhrende
Betrag darf max.
20% der Ausbil-
dungskosten be-
tragen

Der zu gewdhrende
Hochstbetrag pro
Gesuch darf CHF
2'000.00 nicht Uber-
steigen.

Der zu gewahrende
Betrag darf max.
20% der Ausbil-
dungskosten be-
tragen

Der zu gewéhrende
Héchstbetrag pro
Gesuch darf CHF
1'000.00 nicht liber-
steigen.




Mitteilung und Auszahlung

6.1

6.2

Anderungen 7.1

7.2
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' T
Sprachaufenthalt Max. CHF 1'000.00 | Max. CHF 1000.00

Die Beitrage werden vom Gemeinderat innerhalb der Kriterientabelle
individuell festgelegt.

Fragt der oder die gleiche Gesuchstellerin welche/r keine kantonalen
Stipendien erhélt, mehrmals um Ausbildungsbeitrige an, so reduziert
sich der Betrag jeweils um 20% pro Jahr.

Der Entscheid der Gemeindebehérde wird dem/der Bewerber/in
schriftlich mitgeteilt.

Die Auszahlung erfolgt nach dem rechtsgiiltigen Entscheid des Ge-
meinderates.

Anderungen der Ausbildung (z. B. Lehr- oder Studienabbruch, Schul-
wechsel) sind der Gemeinde umgehend zu melden.

Zu Unrecht bezogene Gemeindebeitrdge miissen zurlickerstattet
werden.

Genehmigung und Inkrafttreten

8.

Diese Richtlinien treten mit der Genehmigung durch den Gemeinderat
per sofort in Kraft und ersetzen die Richtlinien liber die Gewahrung
von Ausbildungsbeitrdgen durch die Gemeinde St. Ursen vom 8. Ja-
nuar 2013.

Also beschlossen vom Gemeinderat St. Ursen anlésslich seiner Sitzung vom 22.6.2020

Die Gemeindeschreiberin:
Doris Holzer




